MUNICIPIODE LARANJEIRAS DO SUL
Estado do Parana

Gabinete do Prefeito

TERMO DE AJUSTE DE CESSAO FUNCIONAL QUE ENTRE SI FAZEM E CELEBRAM
O MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL - PR E A ASSOCIACAO INTERMUNICIPAL
DE SAUDE DO CENTRO OESTE DO PARANA — ASSISCOP - N.° 001/2025

No terceiro dia do més de fevereiro de 2025, na Prefeitura Municipal de Laranjeiras do
Sul, Estado do Parana, no Gabinete do Prefeito Municipal, presentes o Municipio de
Laranjeiras do Sul e a Associagao Intermunicipal de Saude do Centro Oeste do Parana,
ambas pessoa juridica de direito publico, representados pelos Senhores JAISON
RODRIGO MENDES, e ELIO BOLZON JUNIOR, respectivamente, foi firmado o presente
Termo de ajuste de Cessao Funcional, mediante as Clausulas e condigdes seguintes:

Clausula Primeira: Mediante a existéncia de interesse comum das partes, o Municipio de
Laranjeiras do Sul-PR, coloca a disposigao da Associagdo Intermunicipal de Saude do
Centro Oeste do Parana, o Servidor constante do Anexo “I”, parte integrante do presente
Termo de Ajuste.

Clausula Segunda: O Servidor abaixo relacionado, mantem vinculo empregaticio com o
Municipio de Laranjeiras do Sul-PR, sendo regido pelas normas do Estatuto dos
Servidores Publicos Civis do Municipio de Laranjeiras do Sul-PR, Lei Municipal n°®
030/2004 de 15/07/2004, e assim sendo, percebera sua remuneragédo normalmente da
Prefeitura Municipal de Laranjeiras do Sul-PR.

Clausula Terceira: Durante o periodo em que estiver a disposi¢cao, o Servidor devera
cumprir as determinacées da Dire¢do da Associagdo Intermunicipal de Saude do Centro
Oeste do Parana.

Clausula Quarta: O Servidor Permanecera a disposigdo da Organizagao Sao Lucas até a
data de 31/12/2028.

Clausula Quinta: Enquanto vigente o presente Termo de Ajuste, o Municipio dg
Laranjeiras do Sul-PR, arcara com o custo financeiro relativo a remuneragéo mensal 4
Servidor a disposicdo, bem como, as Férias regulamentares, 13.° salario e encarg
previdenciarios, sociais e patronais, mediante ressarcimento integral por parte da
Associacao Intermunicipal de Saude do Centro Oeste do Parana.

Clausula Sexta: O pagamento a que se refere a Clausula anterior, sera efetiva
do abatimento da cota de responsabilidade de Municipio com a ASSISCOP até o quinto
dia util do més subsequente ao de referéncia do pagamento.

Clausula Sétima: A frequéncia do servico do Servidor & disposigéo sera controla
Associagdo Intermunicipal de Saude do Centro Oeste do Parana, a qual cu

haja.




Clausula Oitava: Nao cabera a Associacdo Intermunicipal de Saude do Centro Oeste do
Parana, nenhum encargo trabalhista, convencionando-se que quaisquer outros encargos
resultantes do vinculo empregaticio do referido Servidor serao de inteira responsabilidade
do Municipio de Laranjeiras do Sul-PR.

Clausula Nona: O Anexo “I” a que se refere a Clausula Primeira do presente Termo de
ajuste de Cessao Funcional, que contém o nome do Servidor, podera ser refeita a
qualguer tempo, de comum acordo entre as partes, com o intuito de incluir ou excluir
Servidor, mediante interesse comum.

Clausula Décima: O presente Termo de ajuste de Cessao Funcional podera ser
rescindido a qualquer tempo por uma das partes, mediante comunicagcao expressa com
no minimo 30 (trinta) dias de antecedéncia.

Clausula Décima Primeira. Os eventuais reajustes de vencimentos a serem concedidos
ao Servidor objeto do presente Termo de ajuste de Cessao Funcional, tera indice idéntico
ao concedido aos demais Servidores do Municipio de Laranjeiras do Sul-PR.

Clausula Décima Segunda: Elegeu-se o foro da Comarca de Laranjeiras do Sul-PR, para
dirimir as duvidas e pendéncias oriundas do cumprimento do presente Termo de ajuste de
Cessao Funcional.

E por estarem as partes justas e acertadas, mandou-se imprimir o presente Termo de
ajuste de Cesséo Funcional em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para os fins a que se
destinam.

\ Laranjeiras do Sul-PR, 03 de fevereiro de 2025.

ELIO BOLZON Assinado de forma digital por ELIO
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NOME DO FUNCIONARIO CEDIDO CARGO
CLAUDEMAR DENIS DE SOUZA MOTORISTA DE ONIBUS
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No terceiro dia do més de fevereiro de 2025, na Prefeitura Municipal de Laranjeiras do
Sul, Estado do Parana, no Gabinete do Prefeito Municipal, presentes o Municipio de
Laranjeiras do Sul e a Associagao Intermunicipal de Saude do Centro Oeste do Parana,
ambas pessoa juridica de direito publico, representados pelos Senhores JAISON
RODRIGO MENDES, e ELIO BOLZON JUNIOR, respectivamente, foi firmado o presente
Termo de ajuste de Cess&o Funcional, mediante as Clausulas e condigbes seguintes:

Clausula Primeira: Mediante a existéncia de interesse comum das partes, o Municipio de
Laranjeiras do Sul-PR, coloca a disposicdo da Associagéo Intermunicipal de Salde do
Centro Oeste do Parana, o Servidor constante do Anexo “I”, parte integrante do presente
Termo de Ajuste.

Clausula Segunda: O Servidor abaixo relacionado, mantém vinculo empregaticio com o
Municipio de Laranjeiras do Sul-PR, sendo regido pelas normas do Estatuto dos
Servidores Publicos Civis do Municipio de Laranjeiras do Sul-PR, Lei Municipal n°
030/2004 de 15/07/2004, e assim sendo, percebera sua remuneragdo normalmente da
Prefeitura Municipal de Laranjeiras do Sul-PR.

Clausula Terceira: Durante o periodo em que estiver a disposi¢do, o Servidor devera
cumprir as determinagbes da Diregcdo da Associagao Intermunicipal de Saude do Centro
Oeste do Parana.

Clausula Quarta: O Servidor Permanecera a disposi¢cao da Organizacao Sao Lucas até a
data de 31/12/2028.

Clausula Quinta: Enquanto vigente o presente Termo de Ajuste, o Municipio de
Laranjeiras do Sul-PR, arcara com o custo financeiro relativo a remuneracao mensal g6
Servidor a disposicao, bem como, as Férias regulamentares, 13.° salario e encarg
previdenciarios, sociais e patronais, mediante ressarcimento integral por parte da
Associacao Intermunicipal de Saude do Centro Oeste do Parana.

Clausula Sexta: O pagamento a que se refere a Clausula anterior, sera efegivado atraves
do abatimento da cota de responsabilidade de Municipio com a ASSISCOP até o quinto
dia util do més subsequente ao de referéncia do pagamento.

Clausula Sétima: A frequéncia do servigo do Servidor a disposigao sera controla
Associagcdo Intermunicipal de Salde do Centro Oeste do Parana, a qual cu
apresentar até o dia 30 de cada més ao érgao de pessoal do Municipio de Laranjeiras 8o
Sul-PR, cartdo ponto e relacdo de faltas para desconto em Folha de Pagamento, cas

haja.
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CATIA DE NIGRO MOREIRA DA SILVA

Diretora do Departamento de Recursos Humanos
Prefeitura Municipal de Laranjeiras do Sul — PR

Assunto: Pedido de Servigo Publico
PREZADA SENHORA,

Solicitamos a cessao temporaria do servidor Claudemar Denis de Souza,
o0 qual tem o cargo de motorista de 6nibus, junto a Prefeitura Municipal de Laranjeiras
do Sul — Pr. Para que o mesmo possa continuar a fazer o transporte dos pacientes da
ASSISCOP, até a cidade de Curitiba ou onde houver necessidade de transporte,

conforme roteiro de viagens deste Consorcio.

Agradecemos antecipadamente a sua atencéo a este pedido.

Atenciosamente,

ELIO BOLZON Assinado de forma digital por ELIO

BOLZON JUNIOR:06153757901
JUNIOR:06153757901 Dados: 2025.02.03 15:28:35 -03'00°

ELIO BOLZON JUNIOR
PRESIDENTE
Associacdo Intermunicipal de Saude do Centro Oeste do Parana — ASSISCOP
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